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Uberall dort, wo Menschen miteinander leben, wohnen, arbeiten, sei es in der Familie, in
der Hausgemeinschaft, im Betrieb oder in der Schule, ist das Aufstellen und Einhalten
einiger Regeln notwendig, um fir alle Beteiligten ein mdglichst reibungsloses, Gewinn
bringendes und befriedigendes Miteinander zu ermoéglichen.

Unsere Schule ist Lebens- und Arbeitsraum fur Schilerinnen und Schdler, fir Lehrerinnen
und Lehrer, fur Raumpflegerinnen und den Hausmeister. Zur Schulgemeinde gehoéren
dartiber hinaus die Erziehungsberechtigten und die Stadt Giel3en und das Land Hessen
als Geldgeber und Verwaltungen. Die Interessen aller dieser Personen, Gruppen und In-
stitutionen sind zu bertcksichtigen, damit Schule in der Vermittlung von Wissen und
sozialem Verhalten erfolgreich sein kann.

Da in der Schule viele Menschen miteinander arbeiten und auskommen miussen, ist es
das Wichtigste, dass alle rticksichtsvoll miteinander umgehen. Daher haben wir an der
Gesamtschule Giel3en-Ost gemeinsam in der Schulordnung Regeln vereinbart, auf die
sich jeder beziehen kann.

Zur Schulordnung gehéren drei Telle:

Die Gesamtschule Giel3en-Ost ist eine von vielen Schulen in Hessen. Fir sie alle gibt es
einen allgemeinen Rahmen, der durch Gesetze, Verordnungen und Erlasse bestimmt ist.
Daher steht am Anfang

1. die Allgemeine Schulordnung

mit Hinweisen auf Regelungen, die immer wieder eine Rolle spielen. Vor diesem Hinter-
grund kann jede Schule — also auch die GGO — besondere Vereinbarungen treffen, die
ebenfalls unbedingt eingehalten werden missen. Es folgen also

2. die Regeln fur das Zusammenleben in der Gesamtschule Giel3en-Ost

Schliel3lich sollte Uberlegt sein, wie damit umgegangen werden soll/kann, wenn sich je-

mand nicht an die vereinbarten Regeln des Zusammenlebens hélt. Dieses Heft enthalt
also auch

3. Hinweise und Anregungen fir den Umgang mit Regelverletzungen (Padagogische
MaflRnahmen und Ordnungsmaflinahmen: Wer ist zu beteiligen, wer entscheidet? — Ein-
richtungen, die bei Problemen hilfreich sein kdnnen)

1. Allgemeine Schulordnung



Mit den folgenden Erlassen und Verordnungen ist der allgemeine Rahmen einer Schul-
ordnung abgesteckt.

Sie sollten allen Schilerinnen und Schilern und allen Erziehungsberechtigten ebenso be-
kannt sein wie den Lehrkraften und sonstigen Bediensteten der Schule. (Der vollstandige
Text kann bei der Schulleitung eingesehen werden.)

1.1. Schriftliche Arbeiten (VO tiber die Gestaltung des Schulverhaltnisses vom 21.06. 2000,
§ 25 und VOGO/BG? vom 19.09. 1999, 84)

Die Zahl der schriftlichen Arbeiten ist festgelegt. Von einem Schiuler dirfen an einem Tag
nur eine, in einer Unterrichtswoche nicht mehr als drei schriftliche Arbeiten verlangt wer-
den. (8 21) Der Lehrer hat den Termin und den inhaltlichen Rahmen der schriftlichen Ar-
beit mindestens 5 Unterrichtstage vorher bekannt zu geben. (8 26)

Unter jeder Arbeit ist ein Notenspiegel anzubringen. Bei minderjahrigen Schilern muss
den Eltern Gelegenheit gegeben werden, die Arbeit nach der Riickgabe einzusehen. Die
Kenntnisnahme ist durch Unterschrift zu bestétigen.

In den Klassen 5-10 machen in den Hauptfachern die schriftlichen Arbeiten die Hélfte der
Grundlage fur die Zeugnisnoten aus, in den tbrigen Fachern etwa ein Drittel. Die Schuler
missen mindestens einmal im Halbjahr Gber ihren mindlichen Leistungsstand informiert
werden. Die Zeugnisnoten sind ,in sinnvoller und hilfreicher Weise“ vom Lehrer zu be-
grianden. In der Sekundarstufe Il machen in allen Fachern die schriftlichen Arbeiten etwa
die Halfte der Grundlage der Zeugnisnote aus.

1.2. Schiulerarbeiten (Erlass vom 27.09. 1994, § 27)

Alle Schulerarbeiten sind Eigentum des Schiilers/der Schilerin und werden am Ende des
Schuljahres zuriickgegeben, wenn er/sie sie nicht ausdrticklich der Schule tUbereignet.

1.3. Leistungsverweigerung (VO Uber die Gestaltung des Schulverhaltnisses vom 21.06.
2000, § 22)

Ist eine Leistungsbewertung aus Grinden, die der Schiler zu vertreten hat, nicht moglich,
so erhalt er die Note ,ungentgend®. Das gilt auch fir die Zeugnisse, wenn beispielsweise
wegen langeren unentschuldigten Fehlens oder vorsatzlicher Nichtbeteiligung am Unter-
richt die Leistungen nicht bewertet werden kénnen.

Alle Féalle vorsatzlicher Leistungsverweigerung sind dem Schulleiter mitzuteilen und akten-
kundig zu machen. Der Schulleiter benachrichtigt die Eltern und weist auf 8 73 des Hessi-
schen Schulgesetzes hin (Note 6, bzw. 0 Notenpunkte).

1.4. Hausaufgaben (VO uber die Gestaltung des Schulverhaltnisses vom 21.06. 2000, § 28)

1 VO = Verordnung
2VVOGO/BG = VO liber die gymnasiale Oberstufe und das berufliche Gymnasium



Das Recht des Schiilers auf Spiel und Erholung begrenzt den Umfang der Hausaufgaben,
deren Stellung so erfolgen soll, dass sie vom Schiler innerhalb einer angemessenen Zeit
ohne fremde Hilfe bewaltigt werden kann.

Folgende Arbeitszeiten fur die Hausaufgaben sollten nicht tberschritten werden:

Klassen 5 und 6: bis zu 1 Stunde;
Klassen 7 und 8: bis zu 1 1/2 Stunden;
Klassen 9 und 10: bis zu 2 Stunden

Nach Mdglichkeit sollte der Samstag und Sonntag arbeitsfrei bleiben.

1.5. Aufsichtspflicht der Lehrer (VO uber die Aufsicht tiber Schillerinnen und Schiler vom
14.09. 1998, § 3)

Die Beaufsichtigung der Schiler wahrend der Schulzeit und auf schulischen Veranstaltun-
gen obliegt grundsatzlich den Lehrern, wobei von Fall zu Fall die Mithilfe alterer Schuler
und anderer Personen mdglich ist.

Ab Klasse 9 genugen in der Regel allgemeine Verhaltensanordnungen und deren gele-
gentliche Uberwachung, sofern nicht eine besondere Gefahrenlage vorliegt (naturwissen-
schaftlicher Unterricht, technische Facher, Sport, Wanderungen etc.).

Fur die Beaufsichtigung der Schuler auf dem Schulweg sind die Eltern verantwortlich.

1.6. Verlassen des Schulgelandes (VO tber die Aufsicht tiber Schilerinnen und Schuler
vom 14.09. 1998, Anhang)

Wahrend der Unterrichtszeit und in den Pausen darf das Schulgelande grundsatzlich nur
von Schilerinnen und Schilern der gymnasialen Oberstufe verlassen werden.

Die Klassenlehrer oder die aufsichtsfihrenden Lehrer kbnnen Schiilern der Klassen 5-10
im Einzelfall das Verlassen der Schule gestatten, wenn dies von den Erziehungsberechtig-
ten unter Angabe von Grinden schriftlich beantragt wird.

Verlassen Schiler das Schulgrundstuck, entfallen die Aufsichtspflicht der Schule und die
Haftung des Landes Hessen fir Personen- und Sachschaden.

1.7. Hitzefrei (Erlass vom 29.03. 1994)

Dieser Erlass gilt nur fur die Klassen 1 — 10!!

»An Tagen, an denen um 11.00 Uhr in einem flr die Temperatur im Schulgeb&ude repra-
sentativen Unterrichtsraum 25 Grad Celsius oder mehr erreicht werden, kann der Unter-

richt ... nach der finften Stunde beendet werden.*

1.8. Uberspringen einer Jahrgangsstufe und Wiederholung eines Schuljahres
(VO Uber die Gestaltung des Schulverhaltnisses vom 21.06. 2000, § 13 und § 14)



Schuler/innen, die Uber einen langeren Zeitraum hinweg erheblich Uber die Leistungen
ihrer Mitschiler hinausragen und den Anforderungen der entsprechenden Jahrgangsstufe
gewachsen erscheinen, kénnen mit Beschluss der Klassenkonferenz eine Jahrgangsstufe
Uberspringen.

Das Uberspringen ist in der Regel zu Beginn eines Schulhalbjahres mdglich.

Nach 8 75 Abs. 5 des Hessischen Schulgesetzes ist es mdglich, ein Schuljahr freiwillig zu
wiederholen.

Die Eltern mussen gegebenenfalls bis 6 Wochen vor dem Versetzungszeugnis einen An-
trag an die Schulleitung gestellt haben. Eine Beratung durch den Klassenlehrer ist sinn-
voll.

1.9. Entschuldigungspflicht (8189 des Hessischen Schulgesetzes; nach 3186 gilt die Aus-
fihrungsverordnung zum Schulpflichtgesetz vom 28.09. 1981 weiter; VOGO/BG, § 7)

Alle Schuler der Klassen 5 - 13 sind verpflichtet, am Unterricht regelméafig teilzunehmen.
Spatestens am 3. Tag muss der Schule der Grund des Fernbleibens (in den Stufe 11-13
schriftlich) mitgeteilt werden. In begrindeten Einzelfallen kann der Schulleiter die Vorlage
eines arztlichen Attestes verlangen, dessen Kosten die Unterhaltspflichtigen (Eltern) tra-
gen mussen.

1.10.Beurlaubungen von Schilern (Dienstordnung fur Lehrkrafte, Schulleiterinnen und
Schulleiter vom 22.07. 1998, § 9 und § 19)

Beurlaubungen bis zu 2 Tagen konnen vom Klassenlehrer gewahrt werden. Langere Un-
terrichtsbefreiungen, insbesondere vor und nach den Ferien erteilt der Schulleiter. Dies
kann nur in Ausnahmefallen und aus wichtigen Griinden geschehen.

Die Antrage sind rechtzeitig schriftlich zu stellen und zu begrinden. Die Schulleitung ent-
scheidet auch unter der Berucksichtigung padagogischer Gesichtspunkte. Ein Anspruch
auf Beurlaubung (insbesondere im Zusammenhang mit ,gunstigeren” und preiswerteren
Reiseterminen) besteht grundsatzlich nicht.

1.11.Befreiung vom Sportunterricht (Erlass vom 15.06. 1987)

Bei der Vorlage eines arztlichen Attestes kann der Fachlehrer einen Schiler bis zu vier
Wochen von der aktiven Teilnahme am Sportunterricht freistellen.

Dartber hinaus bis zu drei Monaten wird eine Befreiung von der Schulleitung auf der
Grundlage eines arztlichen Attestes gewahrt. Dies gilt auch fur langer dauernde Freistel-
lungen, sofern offensichtliche und fur die Sportlehrkraft erkennbare Verletzungen vorlie-
gen.

In allen anderen Fallen, in denen die Zeit von drei Monaten uberschritten wird, missen die
Erziehungsberechtigten bzw. die volljahrige Schulerin/der volljahrige Schiler ein amtsarzt-
liches Attest beibringen.
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1.12. Lernmittelfreiheit (Hessisches Schulgesetz vom 30.06. 1999, § 153)

Im Rahmen der Lernmittelfreineit erhalten alle Schiler eine Reihe von Schulblchern. El-
tern und Schiler sind verantwortlich fir die schonende Behandlung dieser Bicher
(Schutzumschlage, keine Eintragungen usw.). - Gegebenenfalls missen unsachgemalf?
behandelte Bicher vom Schiler (bzw. den Erziehungsberechtigten) ersetzt werden.

1.13. Religionsunterricht (Hessisches Schulgesetz vom 30.06. 1999, § 8)

Religionsunterricht ist ordentliches Lehrfach. Die Abmeldung (zum Ende des Schulhalb-
jahres) bedarf einer schriftichen Erklarung der Erziehungsberechtigten oder des religi-
onsmiundigen Schiilers (ab 14 Jahre).

Ist der religionsmundige Schuler noch nicht volljahrig, werden die Erziehungsberechtigten
von der Schule tber die Abmeldung unterrichtet.

Schulerinnen und Schuler, die nicht am Religionsunterricht teilnehmen, sind zur Teilnah-
me am Ethikunterricht verpflichtet.

1.14. Freiwillig gewahlter Unterricht und Teilnahme an den Ganztagsangeboten (Er-
lass vom 24.01. 1978)

Abmeldungen von freiwilligen Arbeitsgemeinschaften und Angeboten im Bereich der
Ganztagsbetreuung sind nur jeweils zum Ende des Schulhalbjahres mdglich. Eine schrift-
liche Erklarung ist Uber die Klassenlehrerin / den Klassenlehrer an dem Schulleiter zu rich-
ten

1.15. Gesamtschule Giel3en-Ost — Datenerhebung (Hessisches Schulgesetz vom 30.06.
1999, § 83 und VO uber die Verarbeitung personenbezogener Daten in Schulen vom 17.06.
1992)

Die von Eltern bzw. volljahrigen Schuler/innen erbetenen Daten werden auf der Grundlage
des Hessischen Schulgesetzes erhoben. Sie dienen der internen Schulverwaltung und
werden fur die jahrliche statistische Erhebung bendtigt.

Die Daten werden auf dem schulinternen Verwaltungscomputer und auf Schulerkarten
nach den Bestimmungen des Hessischen Datenschutzgesetzes gespeichert und verwal-
tet.

2. Regeln fiir das Zusammenleben in der Gesamtschule GieRen-Ost®

Die Freiheit besteht darin, dass man alles tun darf, was einem anderen nicht schadet. Le-
ben und Unterrichten in der Schule ist ein gemeinsamer Prozess. Jeder ist flir die Gestal-

% Diese Regeln wurden von der Schulkonferenz der GGO auf der Grundlage eines Vorschlag einer 5. Klasse erarbeitet.
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tung mitverantwortlich und tragt dazu bei, dass sich alle wohl fiihlen kénnen. Jeder muss
seine eigene Arbeit und die der anderen ernst nehmen, sich auf die Schule einlassen.

Um das zu erreichen, mussen folgende Regeln eingehalten werden:

Niemand darf in der Schule einen anderen beldstigen, beleidigen, bedrohen oder
schlagen.

Auseinandersetzungen mussen offen und ehrlich geflihrt, Kritik so vorgebracht werden,
dass sie hilft und nicht verletzt.

Jeder hat das Eigentum eines anderen (also auch das Schuleigentum) zu achten und
zu schitzen.

Konkrete Regeln:

1. Ein Lehrer / eine Lehrerin schlieft vor dem Unterricht den Klassenraum auf
und die Schiiler/innen kénnen sich vor dem Unterrichtsbeginn ruhig in den
Rdumen aufhalten.

2. Der Unterricht beginnt mit dem Klingelzeichen. Die Schiiler/innen setzen
sich auf ihre Platze und die Lehrer/innen kommen piinktlich. Wer zu spat
kommt, entschuldigt sich.

3. In den Stunden wird gearbeitet. Die Schiiler/innen helfen sich dabei gegen-
seitig. Es gelten die in der Gruppe vereinbarten Gesprdchsregeln (melden,
sich ausreden lassen, andere Meinungen gelten lassen).

Wenn man etwas nicht verstanden hat, fragt man nach, die Lehrer/innen
sollen geduldig sein und erkldren es noch einmal. Wenn einer etwas nicht
weiB oder etwas Falsches sagt, hilft ihm ein anderer, das ist besser als aus-
lachen.

4. Wenn es Streit gibt, sollte man dariiber sprechen. Man muss sich aber nicht
in jeden Streit einmischen. Ganz dringende Probleme werden gleich, andere
in der SV Stunde besprochen.

5. Wenn man etwas von einem Mitschiiler / einer Mitschiilerin braucht, bittet
man um Erlaubnis.

6. In den Stunden sollte man nicht essen und trinken. (Bei grofem Hunger oder
Durst fragt man die Lehrkraft.)



7.

10.

11.

12.

3.

Abfdlle gehoren in den Papierkorb oder den Miilleimer. Nach dem Unter-
richt wird die Klasse aufgerdumt, d.h. jeder stellt seinen Stuhl hoch und
rdumt seinen Abfall weg. Der Miill wird getrennt.

In jeder Klasse wird einmal am Tag gekehrt. Die Tische und Stiihle gehoren
allen. Wer davon etwas zerstort, muss es auch bezahlen. Fenster diirfen
nicht zugeschmissen werden, sonst gehen sie kaputt. In fremden Klassensd-
len (z. B. bei der Hausaufgabenhilfe) benimmt man sich wie ein Gast und
geht nicht einfach an alles dran.

In jedem Jahrgang wird geregelt, ob man in den Pausen im Jahrgangsbe-
reich bleiben darf. Daran muss man sich halten. DrauBen sollte man sich bei
Streitigkeiten an einen Lehrer wenden, der Aufsicht hat.

Wenn man in der Klasse bleiben will, darf man friihstiicken, lesen oder spie-
len, aber nicht toben. Ball spielen und toben ist auf der Freifldche zu ge-
fdahrlich, das geht besser auf dem Hof. Am Kiosk stellt man sich an und
wartet, bis man an der Reihe ist.

Im Winter gibt es besondere Gefahren: Schneebdlle konnen weh fun oder
verletzen. Deshalb ist das Werfen mit Schneebdllen verboten. Den zuge-
frorenen Teich soll man nicht betreten. Man kann einbrechen und die Fische
gehen ein, wenn man darauf herumlduft.

Rauchen ist ungesund. Nur Schiiler/innen ilber 16 Jahre und Erwachsene
diirfen selbst entscheiden, ob sie im Freien an festgelegten Orten rauchen.

Das Klingeln von Handys stort den Unterricht. Deshalb miissen sie ausge-
schaltet sein. Dann kann auch niemand SMS versenden oder empfangen.

Wer nicht Schiilerin oder Schiiler, Elternteil oder Lehrkraft an der GGO
ist, soll sich bitte im Sekretariat anmelden.

Umgang mit Regelverletzungen (Padagogische und Ordnungsmalf3-
nahmen)

Der Umgang mit Verstol3en gegen die allgemeine Schulordnung und / oder Unterrichtssto-
rungen ist weit gehend im Hessischen Schulgesetz von 1999 und der Verordnung uber
das Verfahren bei OrdnungsmalRnahmen" von 1993 geregelt. Pddagogische Grundséatze
werden dort ebenso aufgefiihrt wie Disziplinarma3nahmen und der Weg dahin. Ein Aus-
zug aus dem Schulgesetz ist hier abgedruckt; der vollstandige Text kann beim Schulleiter
eingesehen werden.



(1)

(2)

3)

(4)

Auszug aus dem Hessischen Schulgesetz vom 30. 06. 1999

§82
Péadagogische Malinahmen und Ordnungsmalinahmen

Die Erfullung des Bildungsauftrages der Schule ist vor alem durch padagogische Mal3nahmen
zu gewéhrleisten, die der Entwicklung des Lern- und Leistungswillens der Schilerin oder des
Schilers und der Bereitschaft zu verantwortlichem sozialen Handeln nach den Grundsétzen
der Toleranz, der Gerechtigkeit und der Solidaritét dienen sollen. Zu den padagogischen Mal3-
nahmen gehoren insbesondere das Gesprach mit der Schilerin oder dem Schiler mit dem Ziel,
eine Veranderung des Verhatens zu erreichen, die Ermahnung, Gruppengesprache mit Schi-
lerinnen und Schilern und Eltern, die formlose mindliche oder schriftliche Misshilligung des
Fehlverhaltens, die Beauftragung mit Aufgaben, die geeignet sind, die Schilerin oder den
Schiler das Fehlverhalten erkennen zu lassen, Nachholen schuldhaft versaumten Unterrichts
nach vorheriger Benachrichtigung der Eltern und die zeitwei se Wegnahme von Gegenstanden.

Ordnungsmal3nahmen sind

Ausschluss vom Unterricht fir den Rest des Schultages, erforderlichenfalls mit der Verpflich-
tung, am Unterricht einer anderen Klasse oder Lerngruppe teilzunehmen,

Ausschluss von besonderen Klassen- oder Schulveranstaltungen sowie vom Unterricht in
Wahlféchern und freiwilligen Unterrichtsveranstaltungen,

Androhung der Zuweisung in eine Parallelklasse oder in eine andere Lerngruppe,
Zuweisung in eine Parallelklasse oder in eine andere Lerngruppe,

Androhung der Uberweisung in eine andere Schule der gleichen Schulform,
Uberweisung in eine andere Schule der gleichen Schulform,

Androhung der Verweisung von der besuchten Schule,

Verweisung von der besuchten Schule.

Korperliche Ziichtigung und andere herabsetzende M al3nahmen sind verboten.

Ordnungsmal3nahmen sind nur zul&ssig, wenn

die Schilerin oder der Schiler in der Schule gegen eine Rechtsnorm, Verwaltungsanordnung
oder die Schulordnung verstofét oder Anweisungen der Schulleiterin oder des Schulleiters, der
Lehrerinnen und Lehrer oder sonstiger dazu befugter Personen nicht befolgt, sofern die Anwei-
sungen zur Erfullung des Unterrichts- und Erziehungsauftrages der Schule notwendig sind oder
dem Schutz von Personen und Sachen dienen und padagogische Mal3nahmen und Mittel sich
als wirkungslos erwiesen haben,

der Schutz von Personen und Sachen diese erfordert.



(5 Ordnungsmal3nahmen nach Abs. 2 Nr. 2 bis 4 diurfen nur bei erheblicher Stérung des Schul-
oder Unterrichtsbetriebs, bel Gefdhrdung der Sicherheit beteiligter Personen oder Verursa-
chung erheblicher Sachsch&den und dadurch bedingter Beeintr&chtigung von Unterricht und
Erziehung der Mitschilerinnen und -schiler angewendet werden. Ordnungsmal3nahmen nach
Abs. 2 Nr. 5 bis 8 dirfen nur bei besonders schweren Stérungen des Schul- oder Unterrichts-
betriebs oder schwerer Verletzung der Sicherheit beteiligter Personen und dadurch bedingter
anhaltender Gefdhrdung von Unterricht und Erziehung der Mitschilerinnen und -schiler an-
gewendet werden. Neben Mal3nahmen des Straf-, Ordnungswidrigkeiten- oder Kinder- und
Jugendhilferechts dirfen Ordnungsmal3nahmen nach Abs. 2 Nr. 5 bis 8 nur angewendet wer-
den, wenn sie zusétzlich erforderlich sind und den Zwecken der anderen Mal3nahmen nicht
entgegenstellen.

(6) Die Anwendung von Ordnungsmal3nahmen soll so rechtzeitig erfolgen, dass der Bezug zum
Fehlverhalten nicht verloren geht. Bei Entscheidungen Uber Ordnungsmal3nahmen ist das
Verhaten der einzelnen Schilerin oder des einzelnen Schilers innerhalb der Schule mal3ge-
bend. AuRRerschulisches Verhalten der Schiilerin oder des Schiilers darf nur Gegenstand einer
Ordnungsmal3nahme sein, soweit es sich auf den Schul- und Unterrichtsbetrieb unmittel bar
storend auswirkt.

Bei Unterrichtsstorungen, Konflikten zwischen Schulern oder Schilern und Lehrer(in)
kann der Versuch einer augenblicklichen Regulierung unternommen werden oder ein Mit-
glied der Schulleitung aufgesucht wird, um das Problem zu erdrtern. Dabei werden sie
sich bemuhen, gemeinsam mit den Betroffenen, die Ursachen des Konfliktes aufzudecken
und Losungswege zu suchen.

Das Angebot beinhaltet nicht die direkte Bestrafung von Schiilern, sondern gehért in den
Bereich der padagogischen MalRnahmen (Gesprache), wie sie oben angesprochen wor-
den sind.

Disziplinarmal3Bnahmen selbst missen dann auf dem vorgeschriebenen formalen Weg
gehen ergriffen werden.

Es besteht allerdings nicht nur die Mdglichkeit, Schulleitungsmitglieder in diese Gesprache
einzubeziehen. Uber den Padagogischen Leiter kbnnen auch Kontakte zum schulpsycho-
logischen Dienst vermittelt werden.

Beabsichtigte Sonderschultberprifungen sollen mit dem Padagogischen Leiter oder mit
dem Stufenleiter vorbesprochen werden, der im gegebenen Fall dann die notwendigen
Schritte einleitet.

Wer entscheidet bei den MalRnahmen und wer muss angehdrt werden?

Mallnahme Anzuhoéren ist; Den Antrag stellt: |Es entscheidet:
Ausschluss vom Un- | der/die betroffene Schuler/in eine Lehrkraft der Schulleiter
terricht

Ausschluss von Klas- |1. der/die betroffene Schiiler/in | Klassenkonferenz der Schulleiter
sen- und Schulveran- |2. beiMinderjahrigen: die Eltern

staltungen
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Androhung der Zuwei- | 1. der/die betroffene Schuler/in | Klassenkonferenz der Schulleiter
sung in die Parallel- 2. Dbei Minderjahrigen: die Eltern
klasse
Zuweisung in die Pa- |1. der/die betroffene Schuler/in | Klassenkonferenz der Schulleiter
rallelklasse 2. bei Minderjahrigen: die Eltern
vorlaufiger Aus- 1. der/die betroffene Schiler/in | Klassenkonferenz der Schulleiter
schluss vom Unter- 2. bei Minderji’:ihrigen: die Eltern
i i 3. falls sie es wollen: Vertreter
richt bis zu 4 Wochen des SV oder des Elternbeira-
tes
Androhung der Uber- |1. der/die betroffene Schiler/in | Klassenkonferenz der Schulleiter
We|sung |n e|n andere 2. bei M|nderjahr|gen die Eltern
Schule der gleichen
Schulform
Androhung der Ver- 1. der/die betroffene Schiler/in | Klassenkonferenz der Schulleiter
weisung von der be- 2. bei Minderjahrigen: die Eltern
suchten Schule
Uberweisung in ein 1. der/die betroffene Schiler/in | Klassenkonferenz das Staatliche Schul-
andere Schule der 2. bei Minderjahrigen: die Eltern amt
leichen Schulform 3. falls sie es wollen: Vertreter
gleichen Schulfo des SV oder des Elternbeira-
tes und des schulpsychologi-
schen Dienstes
Verweisung von der 1. der/die betroffene Schiler/in | Klassenkonferenz das Staatliche Schul-
besuchten Schule 2. bei Minderjahrigen: die Eltern amt
3. falls sie es wollen: Vertreter
des SV oder des Elternbeira-
tes und des schulpsychologi-
schen Dienstes
Verweisung von der 1. der/die betroffene Schiller/in | (bei Gefahrdung der | das Staatliche Schul-
besuchten Schule oh- [2. bei Minderjahrigen: die Eltern | Sjcherheit oder kor- | amt
3. falls sie es wollen: Vertreter

ne Antrag

des SV oder des Elternbeira-
tes und des schulpsychologi-
schen Dienstes

perlichen Unver-
sehrtheit von Mitglie-
dern der Schulge-
meinde oder des
Bildungsauftrages
der Schule)

Einrichtungen, die bei Problemen hilfreich sein konnen:

In der Schule

Vertfrauenslehrer:

Beratungslehrer
bei Drogenproblemen:
Herr Bernhardt-Wrede

Schulpfarrer:

Herr Dr. Seibert
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Staatliches Schulamt

(Schulpsychologischer Dienst)

8 Frau Haunert-Imschweiler (0641 9695-320)

BahnhofstraRe 82-86
35390 GieRen

Erziehungsberatungsstellen

Jugendamt der Stadt GieRBen

zustandig fur die GGO

§ Hemr Wurfel (0641 306-2359)
Berliner Platz 3
35390 Gielen

8§ Erziehungsberatung fur Kinder, Jugend
und Familie (0641 40007-40)
Hein-Heckroth-StraBe 28a
35390 Gielen

§ Caritas — Beratungsstelle fur Kinder und
Jugendliche (0641 7948-132)
Frankfurter Strake 44
35390 Gielen

Kinder- und Jugendlichenpsycholtherapie

§ Frau Heide Eickmann § Frau Gerda Nienhaus § Frau Susanne Schmid-BoR
(0641 74962) (0641 97190001) (0641 75458)
Henselstralke 1 Seltersweg 87 Henselstralke 1
35390 Gieen 35390 Gieen 35390 Gielen

Arzte flr Kinder- und Jugendpsychiatrie und Psychotherapie

8 Frau Dr. U. Dasch-Schmidt (0641 77146)
Neustadt 31
35390 GieRBen

8§ Frau Helga Jakobi (0641 9716064)
Katharinengasse 11
35390 Gielen

8 Herr Hans-Wermer Schidfer (0641 77146)
Neustadt 31
35390 GieRBen

8 Frau Ruth Pfister (0641 9728555)
LiebigstralBe 9
35390 Gielen

Kinderschutzbund

(Eterntelefon: 0641-33636;
Beratung: 0641-38069)
Ludwigsplatz 3

35390 Gielen

Sharonhaus

(Therapieeinrichtung)
(0641-9719236)
Aulweg 66

35392 Gielen

Arbeitsgemeinschaft (der Polizei) gegen Gewalt an Schulen: ,AGGAS"

Jrouble-Line",

0641-9716868

§ Herr Weitzel 0641-7006 3741
§ Herr Schdne 0641-7006 3742
8 Herr Reeh 0641-7006 3740
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